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EDITORIAL

Nous aurions aimé que la Newsletter de fin d‘année marque lissue
de cette pénible période qui a impacté les vies de ensemble de la
planéte ; hélas, les mutations successives de ce virus laissent présager
que nous ne pourrons pas relacher de sitot la vigilance scientifique et
médicale et abandonner ces désormais célebres gestes barrieres qui
émaillent notre vie quotidienne depuis pres de deux ans.

Mais cette pandémie na pas eu que des conséquences sanitaires
ou économiques ; elle a aussi divisé profondément nos sociétés
en clivant dans un premier temps celles qui pouvaient Soffrir
rapidement le vaccin salvateur et les «oubliés » de la santé sur
d‘autres continents. Plus inattendu, elle a opposeé farouchement ceux
qui attendaient les injections salutaires et ceux qui les rejetaient
avec force et vigueur au nom d'une soi-disant liberté et sur la base
darguments plus fallacieux les uns que les autres.

Ce qui a frappé beaucoup d'observateurs de cette tempéte sociétale,
cest moins le rejet de lautorité de nos gouvernants - scénario
classique - que la violence verbale ou physique a L'égard des
journalistes qui ont tentg, au fil de ces longs mois, de relayer avec le
plus d'objectivité possible les opinions qui saffrontaient.

De tout temps, les journalistes ont été les porte-voix de la
démocratie. Sattaquer a la Presse, cest indirectement affaiblir (a
voix silencieuse de ceux qui, parfois, déclinent leur droit de vote
mais méritent cependant d'étre éclairés par Lensemble des légitimes
prises de position.

Méme si les métiers du journalisme se sont grandement modifiés
au fil des derniéres décennies, nous devons tous garder a esprit
que dans des périodes de crise, quelles quelles soient, la Presse
en général a un role immense a jouer pour expliquer aux lecteurs
et auditeurs la réalité des choses, et avec le recul qui tempere
('émotionnel ou lirrationnel, la presse périodique en particulier
reste a cet égard un véritable outil de réflexion au service de nos
démocraties...

Le Président,
Jean-Pierre Alvin
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EDITORIAAL

We hadden gehoopt dat de newsletter van dit eindejaar zou samenvallen
met het afsluitenvan een moeilijke periode die het leven van de volledige
planeet zwaar beinvloed heeft. Helaas, de opeenvolgende mutaties van
het virus doen sterk vermoeden dat we onze waakzaamheid op vlak van
wetenschap en gezondheid niet mogen laten verzwakken! Ondertussen
kunnen we de gekende regels, die ons dagelijks leven al sinds 2 jaar
kenmerken, nog niet loslaten.

Maar deze pandemie heeft nietalleen gevolgen op gebied van gezondheid
en economie. Ze heeft ook onze samenleving grondig verdeeld door een
kloof te slaan tussen diegenen die zich als allereersten het reddende
vaccin kunnen toegigenen en de ‘vergetenen” in andere continenten.
Wat minder verwacht werd, is dat ze ook een bittere tegenstelling
teweegbrengt tussen zij die op de heilzame vaccinatie wachten en zij
die deze scherp en met klem verwerpen in naam van een zogenaamde
vrijheid en op basis van argumenten, waarvan de ene al een grotere
drogreden is dan de andere.

Wat veel waarnemers van deze maatschappelijke storm opvalt, is
minder het afwijzen van het gezag van onze bewindvoerders - het
klassieke scenario - dan wel de verbale of fysieke agressie tegen
journalisten die, al vele maanden lang, de sterk botsende meningen
met de grootst mogelijke objectiviteit proberen te verwoorden.

Altijd al zijn journalisten de spreekbuis geweest van de democratie en de
pers aanvallen is indirect ook de stille stem verzwakken van diegenen
die het recht tot mening soms afwijzen maar het wel verdienen om
geinformeerd te worden over alle legitieme ingenomen standpunten.

Zelfs al is journalistiek de voorbije decennia grondig gewijzigd, toch
moeten we in gedachten houden dat in perioden van crisis, dewelke
ook, de pers meestal een belangrijke rol te spelen heeft in het
uitleggen van de realiteit der dingen aan de lezers en luisteraars. Met
de nodige afstand het emotionele en het irrationele temperen, daarvoor
is de periodieke pers de denktank bij uitstek ten dienste van onze
democratiegn...

De voorzitter,
Jean-Pierre Alvin

UNION PROFESSIONNELLE RECONNUE. ASSOCIATION ROYALE ET CENTENAIRE - ERKENDE BEROEPSVERENIGING. KONINKLIJKE VERENIGING

Ont contribué a ce numéro, Jean-Pierre Alvin, Jan Bleyenberg, Guy Broeckhove, Mohamed Gargouri, Annemie Genbrugge, Jean-Willy Lardinoit, Claire Anne Magnés, Isabelle Tordoir hebben aan dit nummer meegewerkt.
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Si-vous recevez cette Newsletter, cest que
nous avons le plaisir de vous compter parmi wz
les membres de notre Union professionnelle. AJPBE.

SOCIETE ROYALE

Pour vous permettre de le rester et d'étre en
regle au 1% janvier 2022, nous vous prions de bien vouloir verser a L'un
de nos deux comptes bancaires la somme de :

HANDLEIDING

Als u deze nieuwsbrief ontvangt, hebben
oz = wij het genoegen u als lid bij onze
VBE.PP. beroepsvereniging te kunnen rekenen.

uuuuuuuuuuuuuuuu

Om u toe te laten lid te blijven en in
regel te zijn op 1 januari 2022, nodigen wij u uit uw lidgeld te storten
op één van de vermelde bankrekeningen:

60 euros si vous résidez en Belgique / indien u in Belgié verblijft

Le montant s'éléve a 85 euros sivous émettez un cheque a Uétranger, en
raison des frais élevés demandés par les banques.

Veuillez indiquer clairement le nom ainsi que le numéro de membre

de a personne pour qui a cotisation est payée, surtout si le versement
provient d'un autre compte que le sien ou d'une personne morale.

Indien u een cheque vanuit het buitenland uitgeeft, wordt dit bedrag
evenwel 85 EUR door de hoge bijkomende kosten.

Wij vragen u om in de overschrijving duidelijk uw naam en uw
lidmaatschapsnummer te vermelden (belangrijk wanneer de
storting van een andere rekening wordt uitgevoerd).

Les cartes de presse 2022 et les cartes spécifiques pour voiture
(anciennement autocollantes) sont déja imprimées et disponibles.

Vos documents vous seront expédiés par notre secrétariat dans les
deux semaines qui suivent la réception de votre paiement. Il est
inutile de nous téléphoner ou de se présenter a notre siege social.

Si vous souhaitez une note de frais pour votre comptabilité, vous
pouvez e signaler par mail au secrétariat.

Pour information, le secrétariat sera fermé du 27.12.2021
au 09.01.2022.

Nous vous rappelons qu’il est interdit d’utiliser les documents
actuels au-dela du 31 janvier prochain et vous remercions de
nous éviter de devoir vous adresser un rappel, lequel serait
augmenté de frais administratifs fixés forfaitairement a
12 euros (décision de U'Assemblée générale).

De perskaarten 2022 en de kaarten voor de auto’s zijn reeds gedrukt
en beschikbaar.

Uw documenten zullen u toegestuurd worden door ons secretariaat
binnen de twee weken na ontvangst van uw betaling. Het is onnodig
ons te bellen of u te verplaatsen naar onze sociale zetel.

Indien u een onkostennota wenst voor uw boekhouding, kunt u ons
secretariaat een mail sturen.

Ter informatie, het secretariaat zal gesloten zijn van 27.12.2021
tot 09.01.2022.

Wij herinneren er u aan dat de huidige documenten niet mogen
gebruikt worden na 31 januari 2022. Wij danken u om ons niet
te verplichten een herinnering te sturen, wat automatisch een
vaste administratieve toeslag van 12 EUR met zich meebrengt.
(Beslissing van de algemene vergadering).

POUR RAPPEL, CI-DESSOUS LES DEUX NUMEROS DE COMPTE POUR EFFECTUER LE VERSEMENT DE VOTRE AFFILIATION 2022.
TER HERINNERING, HIERONDER DE TWEE BANKREKENINGNUMMERS OM UW LIDGELD 2022 TE KUNNEN STORTEN.

i o E Belfius BNP Paribas Fortis 1L LE‘;
60€ !-.-f-"'}‘ IBAN : BE97 0689 3069 7849 IBAN : BE34 2480 6056 3190 i 1 75€
oy BIC : GKCCBEBB BIC : GEDABEBB E%ﬁﬁj

S 'VOUS UTILISEZ UN QR CODE POUR ENCODER VOTRE
PAIEMENT, N'OUBLIEZ PAS D'AJOUTER VOTRE NUMERO
DE MEMBRE EN COMMUNICATION.

INDIEN U EEN QR CODE GEBRUIKT OM UW LIDGELD TE
STORTEN, VERGEET NIET UW LIDMAATSCHAPSNUMMER
IN DE MEDEDELING TOE TE VOEGEN.

Rue Beckersstraat 9 e 1040 Bruxelles - Brussel

Secrétariat/ Secretariaat : 0032 472 54.25.71 e e-mail : contact@ajpbe-vbbjpp.eu




CONSEIL
D’ADMINISTRATION
EN VISIOCONFERENCE

ASSEMBLEE GENERALE
VIRTUELLE - FEVRIER 207

Pour les motifs sanitaires que lon connait et vu la limitation des
assemblées en «présentiel», [Assemblée de UAJPBE sest tenue par
correspondance et par Internet. Trente-quatre membres ont répondu
et voté sur les différents points qui leur étaient soumis.

Proces-verbal : Le proces-verbal de lassemblée générale du
18 février 2020 a été approuvé a unanimité.

RAPPORT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

2020 ne fut pas une année comme les autres... Le monde a été
perturbé par e virus du Covid et cette pandémie a fortement bousculé
le fonctionnement de notre société et de nos vies tout entieres. Dans
le respect des mesures actuelles de protection, vous trouverez ce
rapport soit sur internet, soit dans votre boite aux lettres.

Contrairement aux autres années, le Conseil d'Administration de
UAJPBE ne sest réuni que quatre fois en 2020, dont trois fois dans
son local habituel et une fois par vidéoconférence. 13 nouveaux
candidats ont pu étre accueillis au sein de notre association
professionnelle et 4 candidatures ont dii étre refusées par manque
de justificatifs suffisants. Le C.A. sest penché sur le recrutement
de jeunes journalistes. Dans cette optique, un groupe de travail
«Marketing» a été créé, composé de Saad Kettani, Olivier Koulischer,
Philippe Wyvekens, Jean-Willy Lardinoit ainsi que du secrétaire
général, Helmut Heinen.

Sa mission est d'étudier différentes pistes pour entrer en contact
avec de jeunes professionnels du secteur de la presse périodique
au sens large et les motiver a participer aux activités de UAJPBE.
Le C.A. lance un appel a tous ses membres pour qu'ils soient les
ambassadeurs de UAJPBE et parrainent un jeune du métier. Par
la méme occasion le C.A. rappelle que tous les membres ont la
possibilité de publier sur le site de UAJPBE.

COMPTES 2020

Les comptes 2020 ont été communiqués par courrier et de maniere
digitale via l'acces personnalisé et sécurisé au site web de ['Union
professionnelle. Les dépenses sont inférieures aux recettes et
permettent a UAssociation de disposer de fonds disponibles pour
d'éventuelles actions ou pour assumer des dépenses imprévues. Les
votants ont approuvé les comptes a l'unanimité.

Décharge au Conseil : ['unanimité des votants a donné décharge
au Conseil d’Administration pour Uexercice 2020.

BUDGET 2021

Le budget 2021 a été communiqué par courrier et de maniere
digitale via lacces personnalisé et sécurisé au site web de ['Union
professionnelle et na suscité aucune remarque de la part des
membres ayant répondu.

Droit d’entrée et cotisation : Pour lannée 2022, les montants
restent les mémes depuis 2017, a savoir 50 euros pour le droit
dentrée et 60 euros pour (a cotisation annuelle.

Election des membres du C.A. : Le C.A. est renouvelable par moitié
chaque année. Cette fois, il sagit de Mesdames Magnes et Vrins et
de Messieurs Alvin, Gargouri et Lardinoit. Tous sont sortants et se
représentent. Les candidats sont réélus @ la majorité absolue avec
4 abstentions pour M. Gargouri, 2 abstentions pour M. Lardinoit et
Madame Magnes, 1 abstention et un vote négatif pour Madame Vrins.

Le Président Jean-Pierre Alvin est reconduit a l'unanimité pour un
mandat de deux ans.

Deux nouveaux administrateurs sont élus a la majorité absolue avec
2 abstentions pour Monsieur Guy Broeckhove et 4 abstentions pour
Monsieur Olivier Koulischer.



VIRTUELE ALGEMENE

VERGADERING - EBRUARI 2071

Omwille van de gekende gezondheidsmaatregelen en het beperken van
vergaderingen met fysieke aanwezigheid, werd de algemene vergadering
van het VBBJPP gehouden via briefwisseling en internet. Vierendertig
leden hebben geantwoord en hun stem uitgebracht op de verschillende
punten die hen werden voorgelegd.

Proces-verbaal: De notulen van de algemene vergadering van
18 februari 2020 werden unaniem goedgekeurd.

VERSLAG VAN DE RAAD VAN BESTUUR

2020 was geen jaar als een ander... De wereld werd ernstig verstoord
door het Covid-virus en deze pandemie haalde het functioneren van onze
maatschappij en ons algemeen welzijn danig overhoop. Omwille van de
huidige veiligheidsmaatregelen vindt u dit verslag op onze website of
wordt het per post verstuurd.

Integenstelling tot de voorbije jaren is de raad van bestuur van het VBBJPP
slechts 4 keer bijeengekomen in 2020, drie keer in het gebruikelijke
lokaal en 1 keer via videoconferentie. 13 nieuwe kandidaten werden
binnen onze beroepsvereniging onthaald en 4 kandidaturen werden niet
weerhouden wegens gebrek aan nodig bewijsmateriaal. De raad van
bestuur heeft overlegd over het aanwerven van jonge journalisten. In
deze context werd er een werkgroep ‘marketing” opgericht, samengesteld
door de heren Saad Kettani, Olivier Koulischer, Philippe Wyvekens, Jean-
Willy Lardinoit en onze algemene secretaris, Helmut Heinen.

Het doel is om de verschillende pistes na te gaan die ons in contact brengen
met de jonge professionals uit de sector van de periodieke pers - dit in
de breedst mogelijke zin - en hen te motiveren om deel te nemen aan de
activiteiten van het VBBJPP. De raad van bestuur doet een oproep aan al haar
leden om als ambassadeur te fungeren van het VBBJPP en de nieuwkomers
te begeleiden. Tegelijkertijd herinnert de raad van bestuur haar leden aan de
mogelijkheid om publicaties te brengen op de site van de vereniging.

VIRTUELE RAAD
VAN BESTUUR

REKENINGEN 2020

De rekeningen van het boekjaar 2020 werden via briefwisseling
gecommuniceerd, alsmede digitaal via de gepersonaliseerde en beveiligde
toegang tot de website van onze beroepsvereniging. De uitgaven
waren lager dan de inkomsten, waardoor de vereniging over de nodige
fondsen beschikt voor mogelijke acties of voor onvoorziene uitgaven. De
stemgerechtigden hebben unaniem de rekeningen goedgekeurd.

Kwijting aan de raad van bestuur: Wordt met unanimiteit gegeven
voor het werkjaar 2020.

BUDGET 2021

Het budget voor 2021 werd per post en digitaal gecommuniceerd via
de gepersonaliseerde en beveiligde toegang tot de website van onze
beroepsunie zonder reacties van de leden die antwoordden.

Toegangsrecht en lidmaatschapsbijdrage: Voor het jaar 2022
blijven de bedragen dezelfde (reeds sinds 2017), namelijk: 50 euro voor
het toegangsrecht en 60 euro voor de jaarlijkse lidmaatschapsbijdrage.

Verkiezing van de leden van de raad van bestuur: Elk jaar is de helft
van de mandaten van de raad van bestuur herverkiesbaar. Voor dit jaar
zijn dit mevrouw Magnes en Vrins en de heer Alvin, Gargouri en Lardinoit.
Allen zijn uittredend en stellen zich opnieuw voor.

Met eenparigheid worden de kandidaten herkozen: 4 onthoudingen
voor M. Gargouri, 2 onthoudingen voor J.-W. Lardinoit en C.A. Magnés,
1 onthouding et 1 negatieve stem voor M. Vrins.

De voorzitter Jean-Pierre Alvin wordt unaniem herbenoemd voor een
termijn van twee jaar.

Twee nieuwe bestuurders worden verkozen met volstrekte meerderheid
met 2 onthoudingen voor de heer Guy Broeckhove en 4 onthoudingen
voor de heer Olivier Koulischer.

Edit. responsable- Verant. uitgever : A.J.P.B.E.-V.B.B.J.P.P. Rue Beckersstraat , 9 - 1040 Bruxelles - Brussel e Impression : www.initialproduction.be e Images : Freepik.com



LE CONSEIL D’ADMINISTRATION DE RAAD
DE VOTRE UNION VAN BESTUUR VAN UW
PROFESSIONNELLE BEROEPSVERENIGING
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Président
Voozitter

Isabelle Tordoir
Secrétaire administrative
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ADMINISTRATEURS

Christiane GILLAERTS Claire Anne MAGNES Monigue VRINS
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Olivier KOULISCHER Jean-Willy LARDINOIT



PARTAGEZ VOTRE
RECONNAISSANCE,

OFFREZ VOTRE PARRAINAGE.

Bienvenue aux photographes, vidéastes,
cameramen, blogueurs, vlogueurs !
Bienvenue aux nouveaux journalistes !

ILest révolu le temps ou les journalistes de plume salariés par un
périodique imprimeé avaient seuls droit au chapitre. Aujourd"hui, non
seulement a pige est pratiquement devenue la regle mais d‘autres
médias et canaux de distribution émergent. En permanence. Le
métier évolue, UAJPBE aussi.

Nous poursuivons donc logiquement notre ouverture, non
seulement aux journalistes de la presse périodique mais également
aux photographes, vidéastes, cameramen, blogueurs, vlogueurs,
journalistes de radio, etc. Ces nouveaux journalistes dont seul
('adoubement par les pairs permet la reconnaissance d'un travail
de qualité. Pour cette raison, notre association professionnelle fait
appel a vous pour détecter les talents et parrainer de nouveaux
journalistes, jeunes ou moins jeunes.

Dénichez les talents, quelle que soit leur spécialité, de votre
entourage et parrainez-lez.  Offrez leur Lopportunité d'un
travail reconnu !

Jean-Willy Lardinoit

Transmettez le formulaire d’adhésion

en scannant le QR code ci-contre
ou via Uurl ci-apres

DEEL UW ERKENNING,
BIED JE PETERSCHAP AAN
NIEUWE LEDEN EN HELP
MEE OM DIE NIEUWE LEDEN
AAN TE TREKKEN.

Voortaan zeggen we « Welkom » aan nieuwe
journalisten, maar evenzeer aan fotografen,
cameramannen en vrouwen, reporters,
redacteurs(trices), radioproducer-
reporters-presentators-presentatrices,
videoredacteurs(trices) & regisseurs,
bloggers, vloggers, camio’s, laatste
jaarstudenten en afgestudeerden aan de
mediascholen.

Onze beroepsvereniging AJPBE/VBBJPP is het oudste en tevens
Koninklijk Persorgaan van Belgié. Gestart in 1893 bestaan we anno
2021, nagenoeg 128 jaar.

Om dit unicum en haar vele voordelen te delen, bieden wij een
unieke kans aan een breed spectrum nieuwe leden.

Voorbij zijn de dagen dat alleen penjournalisten in dienst van
een gedrukt tijdschrift recht hadden op een perskaart. Vandaag
is journalistieke freelancing een veel ruimer begrip geworden. Zo
zijn er naast de klassieke geschreven pers tal van nieuwe media-,
distributie- en een waaier aan socialmediakanalen ontstaan. Het
beroep van journalist/reporter/redacteur(trice) evolueert razend
snel en zo ook onze beroepsvereniging VBBJPP.

VBBJPP is mee met z'n tijd en verwelkomt voortaan het groot
aanbod journalisten.

Webiedenal deze veelzijdigejournalistieke disciplines perspectieven
en maken de erkenning van hun kwaliteitswerk mogelijk.

Daarom roept onze beroepsvereniging op om dat talent op te sporen
en dit breed spectrum van nieuwe journalisten, jong en oud, aan te
moedigen om lid te worden van onze beroepsvereniging.

Vind de talenten, wat hun specialiteit ook is en informeer hen over
de vele voordelen van het lidmaatschap.

Guy Broeckhove

Stuur hen het lidmaatschapsformulier,
door de QR-code hiernaast te scannen
of via onderstaande URL




